PLAN DE VOLUNTARIADO ACOEC

7. ANEXOS
ANEXO I Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado

https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11072-consolidado.pdf

ANEXO 11 DIPTICO CURSO VOLUNTARIADO 2018

@ ACOEC

Fechas, horarios y lugar de realizacién:

Horario: de 16h a 21h

Lugar: TACASA

C/Utiel 16 esq. St Espérit, 46020 Benimaclet, Valencia

Conociendo ACOEC
MARTES 13 de Febrero Trabajando en red

MIERCOLES | 14 de Febrero | ©2n de Voluntariado

Preparando un voluntariado en terreno
MARTES 20 de Febrero riencias y de cooperacién
Causas y efectos de la pobreza. Desigualdades
MIERCOLES | 21 de Febrero Fases de un proyecto de cooperacién

MARTES 27 de Febrero Conaociendo nuestro entorno

Herramientas para la accién social comunitaria

MIERCOLES | 28 de Febrero

Inscripcion (hasta el 9 de febrero) Cuota socio/a: 20 € Asociacion para la Cooperacic’)n Entre

¥ Por e-mail: acoec@hotmail.com 6 acoec@acoecongd.org .
v En el local de la asociacién: C/Utiel 16 esq. St Espérit, 46020 comunldad es

Benimaclet, Valencia

Nombre y Apellidos: ”CU RSO DE VOLU NTAR'ADO"
DNI/NIE: FechaNac.: _/ [  Tel:

Nacionalidad: E-Mail:

Domicilio:

Estudios realizados: 13, 14, 20, 21, 27 y 28 de febrero de 2018
Experiencia en voluntariado: Horario:Del1l6ha21h



https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11072-consolidado.pdf
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4 Quiénes somos?

ACOEC es una ONGD valenciana sin dnimo de lucro fundada en octubre de
1.998 y compuesta mayoritariamente por voluntarias/os de diferentes
sectores profesionales, principalmente sanitario. Aunque en la actualidad ya
somos muchas las personas técnicas y voluntarias del mundo de la accién
social.

Nuestra financiacién proviene de cuotas de las/os socias/os, donaciones
es y subvenci de or Gblicos y privad

ACOEC en el afio 2013 cambid su nombre manteniendo el acrénimo por el
que se le conoce desde su fundacion, pasando su significado de “Asociacian
para la Cooperacion con Ecuader” a “Asociacion para la Cooperacion entre
Comunidades”.

Actual bajando en proy de C :
Internacional tanto en Senegal como en Guatemala, asi como en la propia
provincia de Valencia en proyectos y programas de Accién Social y Educacion
para la Ciudadania Global.

Desde el principio se ha trabajado en colaboracion con instituciones y
organizaciones locales, apoyando e impulsande los proyectos que ellas
emprendian.

4 A quién va dirigido el curso?

A todas aquellas personas que quieran colaborar como voluntarias en las
actividades y programas que realiza ACOEC.

4 Objetivo del curso

El objetivo de este curso es tratar de ofrecer una formacién lo mas completa
posible alrededor del voluntariade a aquellas personas que se quieran
incorporar como voluntarias a los diferentes programas que ACOEC lleva a
cabo.

Se emitiré certificado de asistencia al finalizar el curso.

% Estructura del curso

El curso tiene una duracidn de 30h y se divide en tres partes:

MODULO 1: CURSO BASICO DE VOLUNTARIADO (10 h)

+ Conociendo ACOEC.
+ Trabajando en red.
+ Plan de voluntariado.

MODULO 2: CURSO ESPECIFICO DE COOPERACION AL DESARROLLO (10 h)

Preparando un voluntariado en terreno.
Experiencias y proyectos de cooperacién.
Causas y efectos de la pobreza. Desigualdades.
Fases de un proyecto de cooperacién.

LY

MODULO 3: CURSO ESPECIFICO DE ACCION SOCIAL (10 h)

+ Conociendo nuestro entorno.
+ Herramientas para la accién social comunitaria.
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ANEXO III FICHA ENTREVISTA VOLUNTARIADO

Domicilio: Calle e ——— nl....... Puerta.........

| 00 0] F= Ut 1o ) o W CP:ierr,

Tel. Casa: uvrreeressereeessseennnns

1Y/ (017 | N 1) o 0 = | O

(Has colaborado o colaboras como voluntario/a en alguna otra organizacion o instituciéon? ;En

cual? En caso afirmativo ;qué tipo de tarea realizabas?

Por favor indica la/s franja/s horaria/s (horas/dias/meses) a las que podrias comprometerte.
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Lunes | Martes | Miércoles |Jueves | Viernes |Sabado |Domingo Enero
8-9 Febre
9-10 Marzo
10-11 Abril
11-12 Mayo
12-13 Junio
14-15 Julio
Agost
Sept
Octub
Novie
Dicie

¢;Cuales crees que son tus principales cualidades personales?

¢Qué tipo de actividades de las que te proponemos estarias dispuesto/ o te gustaria realizar?

Indica si estarias interesado/a en realizar alguna de las actividades o campos en los que te
desarrollas sin dificultades debido a tu experiencia personal y/o profesional o, si estas
interesado/a en realizar alguna otra o en algin campo de accidn que te motive, pero no cuentas

con la experiencia y estarias interesado/a en recibir la formacién adecuada.
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Actividad Observaciones

Curso de idiomas (especificar

cual/es)

Curso de informatica

Apoyo en la realizacion de

tareas escolares

Apoyo en la elaboracion de
Curriculum  Vitae 'y de

preparacion para entrevistas de

trabajo.
Actividades artisticas y
culturales (Cuentacuentos,

teatro, relajacion/meditacion,
cocina, arte urbano y mobiliario,

huerto urbano, otros)

Video férums y posterior charla

con invitados

Promocién de la salud Talleres

de higiene, prevencion de
adicciones, primeros auxilios,

nutricién...
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De promocién del medio

ambiente a través de talleres (de
reciclaje, fauna 'y flora
autoctonas, contaminacién y
entorno limpio y saludable) y de

jornadas.

Promocion de la

interculturalidad.

Promocién e informacion sobre

banca ética.

Comunicaciéon (Redes sociales,

campaiias de difusion...)

Asesoria juridica

Apoyo en la redaccion de

proyectos

Otros (especificar cudles)

Por tener una idea de tus intereses, nos podrias explicar brevemente tu experiencia laboral o
profesional para poder, en la medida de lo posible, situarte en el campo donde mejor se adapten

tus capacidades e intereses con las necesidades de la Acoec.
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ANEXO IV COMPROMISO DE COLABORACION

Yo, me comprometo a prestar mi

colaboracién en ACOEC, Asociacién para la Cooperacion Entre Comunidades, como entidad sin

animo de lucro con personalidad juridica propia y legalmente constituida.

A través del compromiso acredito que conozco la filosofia, funcionamiento y los fines de la
entidad, asi como las funciones que me corresponden como voluntaria/o, que ejerceré
atendiendo al Plan de Voluntariado, sin olvidar la demostracién constante de respeto al colectivo

de atencion de la entidad.

Las actividades que realizaré para los fines a los que van orientadas y de acuerdo a las

condiciones que implica el voluntariado, tienen caracter altruista, solidario y gratuito.

La realizacion de las mismas, asi como la decision de integracion en la entidad como persona
voluntaria la ejerzo desde mi libertad personal y sin derecho a contraprestacion material o

econdmica de cualquier tipo.

Dado el caracter voluntario de mi colaboracidn, asi como la libertad personal de la misma, podra

cesar cuando lo desee, teniendo que comunicarlo a la entidad con antelacion suficiente.

Queda, por tanto, excluido de la legislacion laboral vigente y segin la Ley de Voluntariado de
octubre de 2015 deslindada de cualquier forma de prestacion de servicios retribuidos, ya sea
civil, laboral, funcional o mercantil, como un reflejo fiel de las recomendaciones sobre la materia,
la “Carta Europea para los/as Voluntarios/as” y la Declaracién Universal sobre el voluntariado
elaborada en Paris en 1990, y posterior reedicion en 2001 en la Conferencia Mundial de

Voluntarios de Amsterdam.
Para que conste a los efectos oportunos, firmo el presento compromiso en

Valencia, a de del 201_.

Firmado Coordinador/a de Voluntariado Firmado Voluntario/a
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ANEXO V CONVENIO DE VOLUNTARIADO EN TERRENO

REUNIDOS
Por una parte,
ACOEC
Y por otra parte, .....cueens , mayor de edad, socio de la mencionada Asociacién, con D.N.I. nimero

................. en adelante el/la Voluntario/a

Ambas partes se reconocen la capacidad para suscribir el presente convenio y

ACUERDAN

1. Formalizar el siguiente compromiso de VOLUNTARIADO DE COOPERACION
INTERNACIONAL, que se llevara a cabo en ......... , especificamente en el marco del proyecto:

........................................... , para la realizacion de las siguientes actividades:

2. Las anteriores actividades de voluntariado se llevaran a cabo bajo la tutela en ............... de

(AQUI SE PONE NOMBRE DE LA PERSONA DE LA CONTRAPARTE) a efecto de notificaciones
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3. Ellugary distribucidn horaria de la actividad del Voluntario seran establecidos a su llegada

al pais de destino (........ ), en acuerdo con la contraparte local.

4. La dedicacién del Voluntario/a a las anteriores actividades se desarrollara desde el dia
.............. hasta...............de mutuo acuerdo y en funcién de las necesidades y requerimientos

del proyecto.

5. El/la Voluntario/a se compromete a:

e  Cumplir los compromisos adquiridos con ACOEC, respetando sus fines y normativas.

e  Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacién recibida y conocida en el

desarrollo de su actividad voluntaria.

e  Rechazar cualquier contraprestacion material que pudieran recibir bien del beneficiario

o de otras personas relacionadas con su accidn.
e Respetar los derechos de los beneficiarios y beneficiarias de su actividad voluntaria.
e Actuar de forma diligente y solidaria.

e Participar en las tareas formativas previstas por ACOEC de modo concreto para las
actividades y funciones confiadas, asi como las que con caracter permanente se precisen

para mantener la calidad de los servicios que preste.

e Seguir las instrucciones que se le faciliten para el desarrollo de las actividades

encomendadas, acordes con los fines de la entidad y de su labor.
e  Utilizar debidamente la acreditacion y distintivos de ACOEC

e Respetar y cuidar los recursos materiales que ponga a su disposicion ACOEC y la

contraparte local.

e Ser tratadas en condiciones de igualdad, sin discriminacion, respetando su libertad,
identidad, dignidad y los demas derechos fundamentales reconocidos en los convenios,

tratados internacionales y en la Constitucion.
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6. ACOEC se compromete a:
e Brindar, tanto con caracter inicial como permanente, la informacién, formacion,
orientacion, apoyo y, en su caso, medios materiales necesarios para el ejercicio de las

funciones asignadas al/a la Voluntario/a.

e Tratar al/a la Voluntario/a sin discriminacioén, respetando su libertad, dignidad,

intimidad y creencias.

e Garantizar su participacién y colaboraciéon activa en ACOEC, de acuerdo con sus

estatutos y otras normas de aplicacidn.

e Asegurar al/a la Voluntario/a contra los riesgos de accidente y enfermedad derivados
directamente del ejercicio de su actividad voluntaria, con las caracteristicas y por los

capitales asegurados que se establezcan reglamentariamente.
e Entregarle una acreditacion identificativa de su condicién de Voluntario/a.

e Garantizar el desempeio de su actividad en las debidas condiciones de seguridad e

higiene, en funcion de la naturaleza y caracteristicas de aquella.

e Respetar y reconocer el valor social de su contribucion.

7. Duracion. El presente convenio tiene una duracién de...meses, contados desde el ...... del
mes de......hasta el dia ...del mes de ... del afo..., pudiendo prorrogarse de mutuo acuerdo.
Asi mismo, cualquiera de las partes puede dejarlo sin efecto notificAndolo con una

antelacion de 15 dias.

Y para que conste a los efectos oportunos, se firman y sellan dos originales del presente
convenio, en papel con membrete institucional de ACOEC, en la ciudad de Valencia (Espafia), a

El/La Voluntario/a Presidenta de ACOEC
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ANEXO V Encuesta evaluacion de la formacién
La duracion del curso ha sido adecuada
En desacuerdo Deacuerdo

1 2 3 4 5
La infraestructura (aula, mobiliario) ha sido la adecuada
En desacuerdo Deacuerdo

1 2 3 4 5
Recomendaria el curso a otras personas

En desacuerdo Deacuerdo

El curso me ha motivado para hacerme voluntario/a
En desacuerdo Deacuerdo
1 2 3 4 5
Sefiala tres cosas que hayas aprendido en la formacion
En desacuerdo Deacuerdo
1 2 3 4 5
Destaca algun aspecto positivo y algiun aspecto mejorable del curso

En desacuerdo Deacuerdo
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ANEXO VI Encuesta “desvinculacion” personas voluntarias

Nombre y Apellidos........cccovvernnee

Teléfono movil.......c..coeeeeeeceiniennnne Correo electrONiCo......ccoveeeieeireereie e
1. Valoracion de su estancia en la entidad

a) Relacion con la persona tutelada

b) Relacién con el responsable de voluntariado

c) Relacién con el resto de profesionales de la Fundacion Tutelar

d) Relacion con el personal de los servicios que utiliza la persona tutelada (residencias,

pisos tutelados, ocio...)
Seria conveniente conversar sobre la valoracion que se haga de cada uno de los
apartados de forma sincera y distendida. Sus apreciaciones sobre ;cdmo se ha sentido?

;Qué le ha podido aportar el programa y/o la entidad), etc.?

3. Acciones de mejora en la entidad
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ANEXO VII Documento de confidencialidad y autorizacion general de datos personales

para el voluntariado

Yo, con DNI o equivalente,

domicilio en ¢/ en la provincia de

Me comprometo a:
- Guardar confidencialidad de la informacién recibida en el desarrollo de la actividad

- No revelar a ninguna persona ajena a la entidad, sin su consentimiento, la informacién

referente a la que haya tenido acceso en el desarrollo de sus funciones en la asociacién

- Utilizar la informacién aludida en el apartado anterior inicamente en la forma que
exige el desarrollo de sus funciones en la asociacién y no disponer de ella de ninguna

otra forma u otra finalidad

- No utilitzar de forma alguna cualquier otra informacién que se haya podido obtener
prevaleciendo de su condicién de voluntarias/os, y que no sea necesaria para el

desarrollo de sus funciones.

- Cumplir con el desarrollo de sus funciones en la asociaciéon y con la normativa y la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos, y especialmente con la Ley
Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Real Decreto-ley
5/2018, de 27 de julio, de medidas urgentes para la adaptacién del Derecho espafiol a la

normativa de la Uniéon Europea en materia de proteccion de datos
Para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente compromiso en

Valencia, a de del 201_.

Firmado Coordinador/a Voluntariado Firmado Voluntario/a
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ANEXO VIII ENCUESTA DETECCION DE NECESIDADES DE FORMACION
Nombre: Apellidos:

Nivel de estudios:

Trabajo que realiza en la entidad:

Antigiiedad en la organizacion:

Antigiiedad en el puesto:

1.- ;Qué tipo de formacidn has recibido al asumir tareas de voluntariado en ACOEC?

Formacidn previa a la incorporacion en la entidad

Formacidn a partir de la experiéncia

Explicaciones sobre las tareas por parte de otros/as voluntariés/as

Explicaciones sobre las tareas por parte de la persona responsable

Asistencia a cursos de formacién especificos
2- ;De qué materias ha tratado la formacion recibida?

- Aspectos técnicos relacionados con la tarea a desarrollar

- Procedimientos de trabajo

- Formacidn para el trabajo en equipo

- Aspectos relacionados con la mejora de las relaciones interpersonales
- Planificacién y evaluacion

- Formacidn especifica para trabajar con las/os destinatarias/os a las que se dirige la

accion
- Mejora de la calidad de la accién voluntaria

35
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- No he participado nunca en actividades de formacion
- OTROS:
3.- En general, las actividades de formacion:
- Han sido esporadicas o asilades
- Han tenido cierta regularidad
- Son continuades dentro de un plan de formacién
4.- ;Has participado por iniciativa propia?
- St
- No

5.- Respecto a los conocimientos transmitidos, ;hay aspectos que te gustaria mejorar? ;Cuales?

6.- ;Qué necesidades tienes de conocer métodos de Trabajo y técnicas de otras areas o dmbitos

de actuacion de la organizacion?. ;Como crees que enriqueceria el desempefio de tu tarea?

7.- {Qué metodologias consideres mas adecuadas?

8.- ;{Qué modalidades de formacién consideres las mas adecuadas?

- Cursos realizados fuera de la organizacion

- Cursos realizados en la misma organizacion

Formacidn individualitzada a cargo de la persona responsable de voluntariado

Formacién con el equipo de Trabajo
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- Formacion orientada a la resolucion de situacions que se presentan en la practica

- Combinacion de formacion y apoyo posterior en las tareas






